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АДМИНИСТРАЦИЯ КАМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРОТОКОЛ № 01/2025

заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений Каменского муниципального округа Свердловской области и урегулированию конфликта интересов

28 марта 2025 года						г. Каменск-Уральский 

	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений Каменского муниципального округа Свердловской области и урегулированию конфликта интересов в составе:
заместителя председателя – Шестеровой Айгуль Газимовны,
секретаря - Мальцевой Ольги Владимировны,
членов комиссии – Иванченко Татьяны Дмитриевны, Казанцева Николая Петровича, Кротик Елены Александровны, Соломеина Виктора Николаевича, Шонохова Валерия Александровича.

	Заседание комиссии открыто: 10 ч. 00 мин.
	Заседание комиссии закрыто: 10 ч. 30 мин.

	На заседание комиссии приглашены: *** – специалист 1 категории ***- не явилась, просила провести заседание комиссии без её участия.

	Председатель оглашает повестку заседания комиссии.

1. Рассмотрение уведомления ***–специалиста 1 категории ***о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

	По пункту 1 повестки секретарь О.В. Мальцева доложила:

	Председателю *** от ***– специалиста 1 категории ***, поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в котором указано, что её супругом *** в 2024 году в Комитет были поданы документы - заявления на предварительное согласование предоставления земельных участков.
В связи с чем, при исполнении должностных обязанностей у ***возникнет личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов.

*** на заседание комиссии не явилась, извещена надлежащим образом. Просила провести заседание комиссии без её участия.
Обсуждается вопрос, рассмотреть материалы уведомления в отсутствие ***. Возражений не имеется.

Оглашается мотивированное заключение.
	
	Обсуждается вопрос – признать, что: 1) муниципальный служащий соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов; 2) при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов, повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ею должностных обязанностей; 3) рекомендовать муниципальному служащему ***принять меры по предотвращению конфликта интересов, а именно: отстраниться, при возникновении необходимости, от рассмотрения вопросов касающихся арендных платежей по договорам аренды заключенным с её супругом ***; рекомендовать председателю *** принять меры по предотвращению конфликта интересов, а именно, при возникновении необходимости рассмотрения вопросов касающихся арендных платежей по договорам аренды, заключенным с ***, отстранить *** от рассмотрения данных вопросов, возложить исполнение обязанностей данным по договорам аренды на другого сотрудника Комитета.
	Голосование:
«За» - 7 чел.
«Против» - 0
«Воздержался» - 0
	
[bookmark: _GoBack]	Выносится решение. Признать, что: 1) муниципальный служащий соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов; 2) при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов, повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ею должностных обязанностей; 3) рекомендовать муниципальному служащему ***принять меры по предотвращению конфликта интересов, а именно: отстраниться, при возникновении необходимости, от рассмотрения вопросов касающихся арендных платежей по договорам аренды заключенным с её супругом ***; рекомендовать председателю *** принять меры по предотвращению конфликта интересов, а именно, при возникновении необходимости рассмотрения вопросов касающихся арендных платежей по договорам аренды, заключенным с ***, отстранить *** от рассмотрения данных вопросов, возложить исполнение обязанностей данным по договорам аренды на другого сотрудника Комитета.

Оглашается решение комиссии.



Начальник отдела
по правовой и кадровой работе,
заместитель председателя комиссии 					А.Г. Шестерова	

Главный специалист отдела
по правовой и кадровой работе,
секретарь комиссии 					 		О.В. Мальцева


Преподаватель Уральского 
государственного экономического
университета – Каменск-Уральского
филиала, независимый эксперт 					Т.Д. Иванченко

Член Общественной палаты 
Каменского муниципального округа,
независимый эксперт							Н.П. Казанцев 

Ведущий специалист отдела 
по правовой и кадровой работе						Е.А. Кротик

Председатель Совета ветеранов
Каменского муниципального округа,
независимый эксперт							В.Н. Соломеин

Председатель координационного совета
Объединения профсоюзных организаций
Каменского муниципального округа,
независимый эксперт							В.А. Шонохов
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