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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«КАМЕНСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ» 

ПРОТОКОЛ № 06/2020

заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в Думе Каменского городского округа, Контрольном органе Каменского городского округа, Администрации Каменского городского округа, отраслевых (функциональных) и территориальных органах Администрации Каменского городского округа и урегулированию конфликта интересов

15 декабря 2020 года 						г. Каменск-Уральский 

	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в Думе Каменского городского округа, Контрольном органе Каменского городского округа, Администрации Каменского городского округа, отраслевых (функциональных) и территориальных органах Администрации Каменского городского округа и урегулированию конфликта интересов в составе:
председателя – Балакиной Елены Геннадьевны,
секретаря - Мальцевой Ольги Владимировны,
[bookmark: _GoBack]членов комиссии – Вощиковой Ирины Валерьевны, Иванченко Татьяны Дмитриевны, Казанцева Николая Петровича, Кротик Елены Александровны, Соломеина Виктора Николаевича, Шонохова Валерия Александровича.
с участием: помощника прокурора Каменского района Ершовой Ирины Петровны.

	Заседание комиссии открыто: 10 ч. 30 мин.
	Заседание комиссии закрыто: 11 ч. 00 мин.
	
	На заседание комиссии приглашены *** – председатель Комитета по архитектуре и градостроительству Администрации МО «Каменский городской округ», *** - специалист Барабановской сельской администрации.

	На заседание *** - специалист Барабановской сельской администрации не явилась, просила рассмотреть материалы в её отсутствие.

Председатель оглашает повестку заседания комиссии.
1. Рассмотрение материалов по результатам оценки коррупционных рисков.
2. Рассмотрение уведомления *** – председателя Комитета по архитектуре и градостроительству Администрации о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
3. Рассмотрение уведомления *** - специалист Барабановской сельской администрации.
4. Рассмотрение уведомления МКУ «Центр защиты населения Каменского городского округа» о заключении срочного трудового договора с *** по внешнему совместительству на 0,5 ставки.

	По пункту 1 повестки секретарь О.В. Мальцева доложила: 
	
	На основании письма Департамента противодействия коррупции и контроля Свердловской области №43-04-24/1281/К от 05.06.2020 г. о направлении Методических рекомендаций по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций (письмо Минтруда России от 25.12.2014 N 18-0/10/В-8980 «О проведении федеральными государственными органами оценки коррупционных рисков») отделом по правовой и кадровой работе проведена оценка коррупционных рисков.
	Постановлением Главы Каменского городского округа от 30.04.2015 №1210 утвержден Перечень должностей муниципальной службы Каменского городского округа, при замещении которых муниципальные служащие Каменского городского округа обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	Постановлением Главы Каменского городского округа от 20.01.2016 года № 138 утверждены: Перечень функций органов местного самоуправления муниципального образования «Каменский городской округ», при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции и Перечень должностей органов местного самоуправления муниципального образования "Каменский городской округ", замещение которых связано с коррупционными рисками.
	По результатам проведения оценки коррупционных рисков, проведенной в соответствии с Методическими рекомендациями по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций и информации Минтруда России (письмо от 21.05.2020 №18-2/10/В-3888), постановлением Главы Каменского городского округа №895 от 30.06.2020 г. внесены изменения в Перечень функций органов местного самоуправления муниципального образования «Каменский городской округ», при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции.
	Перечень дополнен пунктом 15 - возбуждение и рассмотрение дел об административных правонарушениях, проведение административного расследования.
	Оснований для уточнения (корректировки) перечня должностей органов местного самоуправления муниципального образования "Каменский городской округ", замещение которых связано с коррупционными рисками в ходе проведения оценки коррупционных рисков не выявлено.
	
	Обсуждается вопрос - одобрить внесение изменений в Перечень функций органов местного самоуправления муниципального образования «Каменский городской округ», при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции.

	Голосование: 
«За» - 9 чел.
«Против» - 0
«Воздержался» - 0
	Выносится решение. Одобрить внесение изменений в Перечень функций органов местного самоуправления муниципального образования «Каменский городской округ», при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции.

	Оглашается решение комиссии.
	
	По пункту 2 повестки секретарь О.В. Мальцева доложила: 
	Главе Администрации Каменского городского округа от *** – председателя Комитета по архитектуре и градостроительству Администрации поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в котором указано что, 11.12.2020 года в Комитет по архитектуре и градостроительству поступило Уведомление о планируемом строительстве объекта индивидуального жилищного строительства от ***. *** является мужем родной сестры *** - ***, в связи с чем, при исполнении должностных обязанностей (при рассмотрении уведомления) у *** возникает личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов.
	Оглашается мотивированное заключение.
	Председатель: на основании п. 30.1 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Думе Каменского городского округа, Контрольном органе Каменского городского округа, Администрации Каменского городского округа, отраслевых (функциональных) и территориальных органах Администрации Каменского городского округа, и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Главы МО Каменский городской округ от 25.03.2015 № 719 по итогам рассмотрения указанного вопроса комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;
б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) руководителю принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;
в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.
	Согласно пункту 31 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Думе Каменского городского округа, Контрольном органе Каменского городского округа, Администрации Каменского городского округа, отраслевых (функциональных) и территориальных органах Администрации Каменского городского округа, и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Главы МО Каменский городской округ от 25.03.2015 № 719 при наличии к тому оснований комиссия может принять иное, чем предусмотрено пунктами 26 - 30.1 настоящего Положения, решение.
	Обсуждается вопрос – признать, что: 1) муниципальный служащий соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов; 2) при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов, повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ею должностных обязанностей; 3) рекомендовать муниципальному служащему *** принять меры по предотвращению конфликта интересов, а именно, локальным нормативным актом создать комиссию из числа сотрудников Комитета по архитектуре и градостроительству и Администрации Каменского городского округа для рассмотрения уведомления *** о планируемом строительстве объекта индивидуального жилищного строительства комиссионно, без участия ***, а также для разрешения вопросов возникающих в дальнейшем по заявлениям *** о предоставлении муниципальных услуг Комитетом по архитектуре и градостроительству.
	
	Голосование: 
«За» - 9 чел.
«Против» - 0
«Воздержался» - 0
	
	Выносится решение. Признать, что: 1) муниципальный служащий соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов; 2) при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов, повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ею должностных обязанностей; 3) рекомендовать муниципальному служащему *** принять меры по предотвращению конфликта интересов, а именно, локальным нормативным актом создать комиссию из числа сотрудников Комитета по архитектуре и градостроительству и Администрации Каменского городского округа для рассмотрения уведомления *** о планируемом строительстве объекта индивидуального жилищного строительства комиссионно, без участия ***, а также для разрешения вопросов возникающих в дальнейшем по заявлениям *** о предоставлении муниципальных услуг Комитетом по архитектуре и градостроительству.

	Оглашается решение комиссии.

	По пункту 3 повестки секретарь О.В. Мальцева доложила:

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** - специалиста Барабановской сельской администрации о намерении в период с 11.01.2021 г. по 31.12.2021 г. выполнять иную оплачиваемую работу по гражданско-правовому договору в Барабановской сельской администрации уборщицей в свободное от основной работы время. Уведомление содержит резолюцию Главы Барабановской сельской администрации ***: «Не возражаю, в свободное от основной работы время». 
	*** представила заявление с просьбой рассмотреть уведомление без её участия.
	Обсуждается вопрос, рассмотреть указанное уведомление в отсутствие ***.
	Возражений не имеется.
	Оглашается уведомление.
	
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 9 чел.	
«Против» - 0 чел. 
«Воздержался» - 0 чел.

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы не приведет к конфликту интересов.

	Оглашается решение комиссии.

По пункту 4 повестки секретарь О.В. Мальцева доложила:

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление МКУ «Центр защиты населения Каменского городского округа» о заключении срочного трудового договора по внешнему совместительству на 0,5 ставки с *** - специалистом 1 категории Администрации.
Обсуждается вопрос - принять указанную информацию к сведению, установить, что отдельные функции по управлению МКУ «Центр защиты населения Каменского городского округа» не входят в должностные обязанности ***, замещающего должность муниципальной службы – специалиста 1 категории Администрации.
	
	Голосование: 
«За» - 9 чел.	
«Против» - 0 чел. 
«Воздержался» - 0 чел. 

	Выносится решение. Принять указанную информацию к сведению, установить, что отдельные функции по управлению МКУ «Центр защиты населения Каменского городского округа» не входят в должностные обязанности ***, замещающего должность муниципальной службы – специалиста 1 категории Администрации.

Оглашается решение комиссии


Заместитель Главы
Администрации по вопросам
организации управления и
социальной политике
председатель комиссии 							Е.Г. Балакина

Главный специалист отдела 
по правовой и кадровой работе
секретарь комиссии 					 		О.В. Мальцева


Начальник отдела
по правовой и кадровой работе						И.В. Вощикова

Преподаватель Уральского 
государственного экономического
университета – Каменск-Уральского
филиала
независимый эксперт 							Т.Д. Иванченко

Член Общественной палаты 
Каменского городского округа
независимый эксперт							Н.П. Казанцев 

Ведущий специалист отдела 
по правовой и кадровой работе						Е.А. Кротик

Председатель Совета ветеранов
Каменского городского округа						В.Н. Соломеин  

Председатель координационного совета 
Объединения профсоюзных организаций 
Каменского городской округа						В.А. Шонохов
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