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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«КАМЕНСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ» 

ПРОТОКОЛ № 03/2018

заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в Думе Каменского городского округа, Контрольном органе Каменского городского округа, Администрации Каменского городского округа, отраслевых (функциональных) и территориальных органах Администрации Каменского городского округа и урегулированию конфликта интересов

14 мая 2018 года 					                           г. Каменск-Уральский 

	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в Думе Каменского городского округа, Контрольном органе Каменского городского округа, Администрации Каменского городского округа, отраслевых (функциональных) и территориальных органах Администрации Каменского городского округа и урегулированию конфликта интересов в составе:
председателя: Кырчиковой Ирины Викторовны
секретаря: Вощиковой Ирины Валерьевны
членов комиссии: Иванченко Татьяны Дмитриевны, Кротик Елены Александровны
при участии Заместителя прокурора Каменского района Ершовой Ирины Петровны.
	Заседание комиссии открыто: 14 ч.00 мин.
	Заседание комиссии закрыто: 15 ч. 10 мин.
На заседание комиссии приглашены – ***
Председатель оглашает повестку заседания комиссии. 
	
На заседание комиссии приглашается *** – Глава *** сельской администрации.
	
По пункту 1  повестки секретарь И.В. Вощикова доложила: 	 

	Рассмотрение уведомления *** - Главы ***  сельской администрации о намерении выполнять иную оплачиваемую работу Комиссией отложено. 
	В Комиссию представлена информация МКУ «Центр защиты населения Каменского городского округа» о выезде *** на тушение возгораний в 2018 году. Выезды производились в нерабочее время.
	Вопрос председателя ***: что-то дополнительно можете пояснить по данному вопросу? 
  *** буду выезжать на тушение пожаров в нерабочее время.
  Вопросов к муниципальному служащему не имеется.
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Согласно п. 12 Порядка  предварительного уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа, о выполнении иной оплачиваемой работы, утвержденного  постановлением Главы Каменского городского округа от 5 апреля 2016 г. № 521
	Комиссия по результатам рассмотрения уведомлений принимает одно из следующих решений:
а) признать, что выполнение иной оплачиваемой работы не приведет к конфликту интересов;
б) признать, что выполнение иной оплачиваемой работы приводит или может привести к конфликту интересов.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 4 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы не приведет к конфликту интересов.

	*** оглашается решение.

	На заседание приглашается *** – Глава *** сельской администрации.

По пункту 2 повестки секретарь И.В. Вощикова  доложила: 

По результатам проверки, проведенной на основании распоряжения Главы Каменского городского округа от *** «О проверке достоверности и полноты сведений, представленных муниципальным служащим», установлены расхождения  в сведениях об имуществе, представленных *** в отношении себя. А именно, в справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год, представленной в отношении себя, не указаны сведения о наличии земельного участка, расположенного в ***. Служащим представлено письменное объяснение.  Материалы проверки представлены для рассмотрения в комиссию.
Вопрос председателя *** что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
***  по наследству от отца мне достался земельный участок. Я забыл его указать.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется.
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
Обсуждается вопрос -  установить, что сведения, представленные муниципальным служащим, являются неполными и недостоверными. Рекомендовать Главе Каменского городского округа применить к *** меру дисциплинарной ответственности в виде замечания.
	
	Голосование: 
«За» - 4 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Установить, что сведения, представленные муниципальным служащим, являются неполными и недостоверными. Рекомендовать Главе Каменского городского округа применить к *** меру дисциплинарной ответственности в виде замечания.

*** оглашается решение комиссии.

На заседание приглашается ***  – Глава ***  сельской администрации.

По пункту 3 повестки секретарь И.В. Вощикова  доложила: 

	По итогам рассмотрения представления прокуратуры Каменского района Свердловской области, в Комиссию поступило уведомление *** о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов. В уведомлении указано, что ***  она принята на должность ***. Согласно штатного расписания в её подчинении находится водитель ***, являющийся её супругом.
	Вопрос председательствующего *** что Вы можете пояснить по данному вопросу?
	***: *** я принята на должность ***, с 2012 года водителем *** является мой супруг. Я отношусь к нему требовательно, он безвозмездно помогает при тушении пожаров.
	Вопрос председательствующего: были ли случаи, или возникало у Вас желание поощрить ***, в том числе и финансово?
	Ответ: нет, заработную плату он получает через МКУ «Централизованная бухгалтерия», поощрения исключены, лимиты на бензин утверждаются в бюджетной смете. 
	Вопросов к муниципальному служащему не имеется.
  Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Пунктом 9 Постановления Главы Каменского городского округа от 04.02.2016 г. № 226 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими Каменского городского округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» Комиссия по результатам рассмотрения уведомлений принимает одно из следующих решений:
а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
	Обсуждается вопрос - признать, что ***, направившей уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов. Рекомендовать Главе Каменского городского округа применить *** меру дисциплинарной ответственности в виде замечания. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует.
	
	Голосование: 
«За» - 4 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение.

Признать, что ***, направившей уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов. Рекомендовать Главе Каменского городского округа применить к *** меру дисциплинарной ответственности в виде замечания. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует.
 
*** оглашается решение комиссии.

	
По пункту 4 повестки секретарь И.В. Вощикова  доложила: 

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление ***  о намерении выполнять в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. 
	Вопрос председателя *** что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
  *** в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. планирую выполнять иную оплачиваемую работу в участковой избирательной комиссии. Избирательная комиссия формируется на 5 лет, буду принимать участие в подготовке к выборам во внерабочее время и в дни выборов с 08.00 часов до 20.00 часов.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 4 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.

 	*** оглашается решение комиссии.

	На заседание приглашается *** – специалист 1 категории *** сельской администрации.
	*** принимает участие в заседании с правом совещательного голоса.

По пункту 5 повестки секретарь И.В. Вощикова  доложила: 

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** - специалиста ***  сельской администрации о намерении выполнять в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. иную оплачиваемую работу секретаря участковой избирательной комиссии. 
	Вопрос председателя *** что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
*** в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. планирую выполнять иную оплачиваемую работу секретаря участковой избирательной комиссии. Избирательная комиссия формируется на 5 лет, буду принимать участие в подготовке к выборам во внерабочее время и в дни выборов с 08.00 часов до 20.00 часов.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы секретаря участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 5 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы секретаря участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.

По пункту 6  повестки секретарь И.В. Вощикова доложила: 	 

	 В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** ведущего специалиста о намерении выполнять иную оплачиваемую работу по уборке помещений *** по гражданско-правовому договору в период с 19.04.2018 г. по 31.12.2018 г. по графику вторник, четверг с 18.00 до 21.00 часов. 
	На заседание Комиссии ***  не явилась, просила рассмотреть  уведомление в её отсутствие.
	Обсуждается вопрос о рассмотрении данного вопроса в отсутствие муниципального служащего.
	Возражений не имеется.
	Вопросов у членов Комиссии не имеется.
 	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение ***  иной оплачиваемой работы не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 4 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы по уборке помещений *** не приведет к конфликту интересов.

	На заседание приглашается ***  – специалист 1 категории *** сельской администрации.
	*** – Глава *** сельской администрации принимает участие в заседании с правом совещательного голоса.

	По пункту 7 повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:

	05.04.2018 г. в Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** - специалиста *** сельской администрации о намерении выполнять 18.03.2018 г. с 08.00 по 22.00 часов иную оплачиваемую работу в качестве члена территориальной счетной комиссии, осуществляющей организацию и подготовку проведения рейтингового голосования по проектам благоустройства.  
	Вопрос председателя *** что Вы можете пояснить по данному вопросу, по какой причине не в срок представили уведомление? 
	***: 18.03.2018 г. с 08.00 по 22.00 часов выполняла иную оплачиваемую работу члена территориальной счетной комиссии, осуществляющей организацию и подготовку проведения рейтингового голосования по проектам благоустройства.  Виновата, что в срок не представила уведомление. 
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы к качестве члена территориальной счетной комиссии, осуществляющей организацию и подготовку проведения рейтингового голосования по проектам благоустройства не приведет к приведет к конфликту интересов.  

	Голосование: 
«За» - 5 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы к качестве члена территориальной счетной комиссии, осуществляющей организацию и подготовку проведения рейтингового голосования по проектам благоустройства не приведет к приведет к конфликту интересов.  

	По пункту 8 повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** специалиста *** сельской администрации о намерении выполнять в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. 
	Вопрос председателя ***: что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
  ***: в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. планирую выполнять иную оплачиваемую работу в участковой избирательной комиссии. Избирательная комиссия формируется на 5 лет, буду принимать участие в подготовке к выборам во внерабочее время и в дни выборов с 08.00 часов до 20.00 часов.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 5 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.

 	***  оглашается решение комиссии.

	На заседание приглашается *** – специалист 1 категории *** сельской администрации.
	*** – Глава *** сельской администрации принимает участие в заседании с правом совещательного голоса.

	По пункту 9  повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:

	09.04.2018 г. в Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** - специалиста *** сельской администрации о намерении выполнять 18.03.2018 г. с 08.00 по 22.00 часов иную оплачиваемую работу в качестве члена территориальной счетной комиссии, осуществляющей организацию и подготовку проведения рейтингового голосования по проектам благоустройства.  
	Вопрос председателя ***: что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
	*** 18.03.2018 г. с 08.00 по 22.00 часов выполняла иную оплачиваемую работу члена территориальной счетной комиссии, осуществляющей организацию и подготовку проведения рейтингового голосования по проектам благоустройства.  
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы к качестве члена территориальной счетной комиссии, осуществляющей организацию и подготовку проведения рейтингового голосования по проектам благоустройства не приведет к приведет к конфликту интересов.  

	Голосование: 
«За» - 5 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы к качестве члена территориальной счетной комиссии, осуществляющей организацию и подготовку проведения рейтингового голосования по проектам благоустройства не приведет к приведет к конфликту интересов.  

	По пункту 10 повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** - главы *** сельской администрации о намерении выполнять в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. иную оплачиваемую работу в участковой избирательной комиссии. 
	Вопрос председателя *** что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
  *** в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. планирую выполнять иную оплачиваемую работу в участковой избирательной комиссии. Избирательная комиссия формируется на 5 лет, буду принимать участие в подготовке к выборам во внерабочее время и в дни выборов с 08.00 часов до 20.00 часов.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 4 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.

 	*** оглашается решение комиссии.

	На заседание приглашается *** – специалист 1 категории *** сельской администрации.
	*** – Глава *** сельской администрации принимает участие в заседании с правом совещательного голоса.

	По пункту 11  повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:
	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** специалиста *** сельской администрации о намерении выполнять в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. 
	Вопрос председателя ***: что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
  ***: в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. планирую выполнять иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. Избирательная комиссия формируется на 5 лет, буду принимать участие в подготовке к выборам во внерабочее время и в дни выборов с 08.00 часов до 20.00 часов.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 5 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.

 	*** оглашается решение комиссии.

	На заседание приглашается *** – Глава *** сельской администрации.

	По пункту 12  повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** главы *** сельской администрации о намерении выполнять в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. 
	Вопрос председателя *** что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
  *** в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. планирую выполнять иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. Избирательная комиссия формируется на 5 лет, буду принимать участие в подготовке к выборам во внерабочее время и в дни выборов с 08.00 часов до 20.00 часов.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 4 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.

 	*** оглашается решение комиссии.
	
	На заседание приглашается *** – специалист 1 категории *** сельской администрации.
	*** – Глава *** сельской администрации принимает участие в заседании с правом совещательного голоса.

 	По пункту 13  повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление ***  специалиста 1 категории *** сельской администрации о намерении выполнять в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. 
	Вопрос председателя: что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
  ***: в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. планирую выполнять иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. Избирательная комиссия формируется на 5 лет, буду принимать участие в подготовке к выборам во внерабочее время и в дни выборов с 08.00 часов до 20.00 часов.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 5 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.

 	*** оглашается решение комиссии.

	На заседание приглашается *** – специалист 1 категории *** сельской администрации.
	*** – Глава *** сельской администрации принимает участие в заседании с правом совещательного голоса.

	По пункту 14  повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:
	Главе *** сельской администрации поступило уведомление *** специалиста *** сельской администрации о намерении выполнять в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. Указанное уведомление представлено в Комиссию.
	Вопрос председателя: что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
  *** в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. планирую выполнять иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. Избирательная комиссия формируется на 5 лет, буду принимать участие в подготовке к выборам во внерабочее время и в дни выборов с 08.00 часов до 20.00 часов.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 5 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.

 	*** оглашается решение комиссии.

	На заседание приглашается *** – специалист 1 категории *** сельской администрации.
	*** – Глава *** сельской администрации принимает участие в заседании с правом совещательного голоса.

	По пункту 15  повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:
	Главе *** сельской администрации поступило уведомление *** специалиста *** сельской администрации о намерении выполнять в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. Указанное уведомление представлено в Комиссию.
	Вопрос председателя: что Вы можете пояснить по данному вопросу? 
  *** в период с 01.06.2018 г. по 01.06.2023 г. планирую выполнять иную оплачиваемую работу в составе участковой избирательной комиссии. Избирательная комиссия формируется на 5 лет, буду принимать участие в подготовке к выборам во внерабочее время и в дни выборов с 08.00 часов до 20.00 часов.
Вопросов к муниципальному служащему не имеется. 
Муниципальный служащий удаляется на время обсуждения вопроса и принятия решения.
	Обсуждается вопрос – признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.
	
	Голосование: 
«За» - 5 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Признать, что выполнение *** иной оплачиваемой работы в  составе участковой избирательной комиссии не приведет к конфликту интересов.

 	*** оглашается решение комиссии.

	По пункту 16 повестки секретарь И.В. Вощикова доложила: 	 

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** о приеме на работу ***, замещавшей должность муниципальной службы – специалист 1 категории Администрации Каменского городского округа.  
	Обсуждается вопрос -  принять указанную информацию к сведению, установить, что отдельные функции по управлению Синарским районным судом не входили в должностные обязанности *** замещавшей должность муниципальной службы – специалист 1 категории Администрации.

	Голосование: 
«За» - 4 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Принять указанную информацию к сведению, установить, что отдельные функции по управлению Синарским районным судом не входили в должностные обязанности ***., замещавшей должность муниципальной службы – специалист 1 категории Администрации.


	По пункту 17  повестки секретарь И.В. Вощикова доложила:

	В Администрацию Каменского городского округа поступило уведомление *** о приеме на работу ***, замещавшей должность муниципальной службы – специалист 1 категории Администрации Каменского городского округа. 
	Обсуждается вопрос -  принять указанную информацию к сведению, установить, что отдельные функции по управлению *** не входили в должностные обязанности *** замещавшей должность муниципальной службы –  специалист 1 категории Администрации Каменского городского округа.

	Голосование: 
«За» - 4 чел.	
«Против» - 0
«Воздержался» - 0

	Выносится решение. Принять указанную информацию к сведению, установить, что отдельные функции по управлению ***  не входили в должностные обязанности *** замещавшей должность муниципальной службы –  специалист 1 категории Администрации Каменского городского округа.
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